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PATTO DI CORRESPONSABILITÀ
SCUOLA-FAMIGLIA

La  collaborazione  tra  scuola-famiglia  è  fondamentale  per  la
formazione/educazione dei bambini. 
La nostra  scuola ha elaborato questo patto di corresponsabilità per creare fin
dai  primi  giorni  un  clima  positivo  e  collaborativo  fra  chi  si  occupa
quotidianamente dei bambini….

Con la firma da ambe le parti si considera accettato il regolamento scolastico in tutti i suoi punti (il 
regolamento è pubblicato sul sito della scuola www.asilocassanellomotta.it).

FIRMA dei GENITORI                                                            PER LE INSEGNANTI
………………………………..

………………………………………
…………………………………

                                                                Motta di Costigliole lì ……………………………….

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A…

 Instaurare  un  dialogo
costruttivo  con  le  docenti  e
le  educatrici,  nel  rispetto
della  loro  libertà  di
insegnamento  e  competenza
educativa

 Favorire  una  frequenza
regolare del bambino.

 Dare  importanza  alla  buona
educazione, al rispetto degli
altri e delle cose di tutti.

 Leggere  gli  avvisi  affissi  o
consegnati alle famiglie. 

 Partecipare  alle  iniziative
promosse  dalla  scuola
(elezioni,  feste,  riunioni,
colloqui)  compatibilmente
con i propri impegni.

 Rispettare  l’orario  di
ingresso  e  di  uscita
presentandosi  con
puntualità.

 Conoscere  e  rispettare  il
regolamento scolastico.

LA SCUOLA SI IMPEGNA A…..

 Proporre un offerta formativa
rispondente  ai  bisogni  del
bambino e rispondenti al suo
sviluppo  psicomotorio,
cognitivo e di personalità.

 Creare  un  clima  sereno
favorendo  la  maturazione  di
comportamenti  adeguati  alla
convivenza civile con adulti e
compagni anche attraverso il
rispetto delle regole.

 Comunicare  costantemente
con  le  famiglie  informandole
sull’andamento scolastico. 

 Contribuire  alla
socializzazione  ed
integrazione del bambino nel
gruppo  classe  valorizzando
l’originalità di ognuno.

 Rispettare  il  regolamento
scolastico.

 Arricchire  ed  aggiornare
costantemente  la  formazione
culturale e professionale degli
insegnanti ed educatrici.

http://www.asilocassanellomotta.it/

